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POLITICA INTEGRAL DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL

Para EMPRESAS PUBLICAS DE CUNDINAMARCA E.S.P, es de vital importancia

tomar acciones que permitan prevenir Ia ocurrencia de sinlestros Viales, por lo cual
fomentamos la participacion activa y responsable de todo el personal que labora en

nuestra empresa, y en el desarrollo y cumplimiento de cada una de las actividades -
programadas, con el propdsito de disminuir la probabilidad de ocurrencia, lo cual

afectaria la integridad fisica, mental y social de los trabajadores, nuestros clientes y

demas partes interesadas acorde a lo establecido en la resolucion 40595 de 2022.

Como lineamientos de obligatorio cumplimiento la empresa define:

Cundinamarca

Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E. §/ P, @ﬁ?:q}éfiféigsﬁonﬁﬁ ‘:idéa\g""t &‘i\&

Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., cuenta con la Politica. de
Seguridad y Salud en el Trabajo, que sera articulada dentro esta politica, de

acuerdo con el interés de proteger lntegralmente y mejora difglidadd %
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los funcionarios y contratistas en el manteni !ento evenf:/o Y Sg,f[ecglvo con

el objeto de mantener un desempefio éptlmo e sus Vet %culos, estgblgg?gndo Ias,m S
medidas de control para evitar la ocurrencia &accnde queebue’d nggnera&; Y 4
danos a los individuos o0 a terceros ‘\ %03 5 ;\ ,.,,w_ 33 ,.? 4
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Establecer estrategias de concientlzacnona los funcion 1 s{f’a' {as é‘} ‘vés
de capacitaciones de orientacién a la prevencién d:?'éa es‘"de SLLQ‘V

respeto por las sefales de transito vehicular, que permitan-Ia d0pc10n de
conductas proactivas. |

Los supervisores deberan permitir la participacion y asistencia de los funcionarios
y contratistas a su cargo en actividades de capacutaCIén, sensibilizacion y demds

que sean programadas en relacion al PESV.
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Cundinamarca

Los funcionarios y contratistas son responsables de la aplicacién de las
disposiciones establecidas y divulgadas por Empresas Pablicas de Cundinamarca

S.A. E.S.P.

Se prohibe el uso de vehiculo propio de cada funcionario' y cont_ratlsta para
realizar desplazamiento en mision.

El uso de los vehiculos. oficiales debe ser destinado al uso exclusivo de
funcionarios y contratistas de Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P.

- Empresas Publicas de Cundinamarca S.A. E.S.P., se compromete a proveer los

recursos financieros, humanos y técnicos necesarios para garantizar el

‘cumplimiento de esta politica, los objetivos establecidos y la mejora continua de

ella a_todasglas..partes
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los mismos, comunicandola y 'haciendo participe de
interesadas. '
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Los funcionarios y contratistas deben dar cumplimiént
gestion del riesgo vial: '

. Progra'm,a de: cero tolerancia a la
psicoactivas.

* Programa de velocidad segura.
* Programa de prevencion de cansancio y

« Programa de prevencién de distraccién.

= Programa de actores viales vulnerables.
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 CUNDINAMARCA SA.ESP.
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Cualquier Violacidn a lo dispuesto en la presente politica, estara sujeto a acciones
disciplinarias e incluso a la terminacidn del vinculo con la Empresa y Empresas -

\ Empresas Publicas de Cundinamarca S.A E.S.P, no se hara cargo de comparendos,
Foto comparendo ni multas impuestas por las autoridades.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogots, al primer (1) dia del mes de abril de 2024
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- JORGE ENRIQUE AACHUCA
Gerente

eneral .

Proyecté: Paola Rubiano Navarrete / Responsable del SG-SST SST / Licencia SST
Aprobé: Calos Rogelio Bolivar Cepeda/ Asesor JuridicgZg# | :
Revisd: Johanna Marcela Cabrera Feo / directora de Gestion Humana y Administra
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ANEXOS

PROGRAMA DE PREVENCION DE CANSANCIO Y FATIGA

Para Empresas Publicas de Cundinamarca S.A E.S.P.; es Importante el bienestar y la
salud de sus conductores; por tal razon el respeto del horario de trabajo es

fundamental para tal fin. Por lo anterior se adoptan las siguientes medidas:

e Los conductores deberan estar descansados antes de Iniciar una jornada de

trabajo.
e Los conductores deberan estar en condiciones de salud dptimas para realizar

la conduccion.
e . Se mantendran tiempos maximos de conduccién de 3 horas, con pausas

activas de hidratacion y estiramiento muscular delSmin. o Pilioh
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Para Empresas Publicas de Cundinamarca S.A E. S}J es\lmpo nte asggurar tOdaS*c /1,1\‘
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Por lo tanto, Empresas Piblicas de Cundinamarcay LF “gque‘gQaram L, /5

vehiculos de la empresa o bajo servicio para la empr ' i"a C l\r con *‘f "4
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» Enlas carreteras nacionales y departamentales la velocud haximan permltlda
- posible sera la determinada y sefialada por la autoridad de Transito
‘competente en el Distrito 0 Municipio respectivo.
e .Cuando no exista sefializacion de velocidad méxima en las carreteras
.nacionales y departamentales, sera de hasta 80 kildmetros por hora.
e Para el servicio publico, de carga y de transporte la velocidad maxima sera

de hasta 80 kildometros por hora.
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Teniendo en cuenta lo anteriormente menclonado Empresas Plblicas de
| Cundinamarca S.A E.S.P.; prohibe el uso o manipulaclén de cualquier equipo o

sistema de comunicacidn mientras estd en la labor de conducir un vehiculo de la
empresa.

Cualquier Violacidn a lo dispuesto en las presentes politicas, estara sujeto a acclones
disciplinarias e incluso a la terminacion del vinculo con la Empresa y Empresas

Empresas Publicas de Cundinamarca S.A E.S.P.; no se haré cargo de comparendos,
Foto comparendo ni multas impuestas por las autoridades.’
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